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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Objasnienie pojec

1. Projekt — projekt pn. ,,Wzbogacenie jakosci ksztalcenia wyzszego na kierunku pielggniarstwo w
Akademii Polonijnej w Czestochowie”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020 wspotfinansowanego ze $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach osi priorytetowej V Wsparcie dla obszaru zdrowia Dzialanie nr 5.5 Rozwdj ustug pielggniarskich

2. Student — osoba ksztalcaca si¢ na studiach wyzszych na kierunku pielggniarstwo w formie stacjonarne;j
po immatrykulacji i ztozeniu $lubowania zgodnie z Regulaminem Studiow Akademii Polonijnej w
Czestochowie, ktora rozpoczeta ksztalcenie w roku akademickim 2017/2018 lub poznie;j.

3. Uczelnia — Akademia Polonijna w Czgstochowie.

4. Program - oznacza to Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, V Wsparcie dla
obszaru zdrowia Dziatanie nr 5.5 Rozwoj ustug pielegniarskich

5. Instytucja Zarzadzajgca oznacza to Ministra Zdrowia.

§2

Informacje ogodlne

1. Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, o$
priorytetowa V Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.5 Rozwoj ustug pielegniarskich.

2. Projekt zaktada: realizacje programu rozwojowego dla uczelni , realizacj¢ systemu ksztatcenia
podyplomowego w ramach programu rozwoju dla absolwenta dostosowujgc kompetencje i umiejetnosci
pielegniarek w zakresie potrzeb epidemiologicznych i demograficznych.



3. W ramach Projektu studenci studiow licencjackich na kierunku pielegniarstwo ( system stacjonarny) od
IT roku ksztalcenia otrzymajg stypendia motywacyjne w wysokosci 800 zt. ( za wyniki w nauce na
poprzednim roku studiow).

4. Kazdy student objety systemem stypendialnym uczestniczy w programie rozwoju absolwenta, ktory
trwa 24 miesigce. W programie rozwoju absolwenta stypendium wynosi 1000zt za m-c.

ROZDZIAL |1
REALIZACJIA PROJEKTU

§1
Rozszerzenie zaje¢ dodatkowych

1. Do programu studiéw licencjackich na kierunku Pielggniarstwo zostaje wprowadzonych
pie¢ dodatkowych zaje¢ z zakresu podniesienia kompetencji pielegniarskich:
- Leczenie ran (8 h)
- Pielegnowanie pacjenta z przewlekla, obturacyjna chorobg ptuc (8 h)
- Pielegnowanie pacjenta z cukrzyca (8 h)
- Zywienie dojelitowe i pozajelitowe (6 h)
- Leczenie bolu przewlektego (6 h)

2. Do programu studiéw licencjackich na kierunku Pielggniarstwo zostajg wprowadzone trzy
dodatkowe zajecia z zakresu podniesienia kompetencji tzw. migkkich:
- Komunikacja interpersonalna (10 h)
- Komunikacja z pacjentem (10 h)
- Asertywno$¢ w relacjach z pacjentami i wspotpracownikami (10 h)

3. Do programu studiéw licencjackich na kierunku Pielggniarstwo zostajg wprowadzone trzy
praktyki ponadprogramowe organizowane w Wojewodzkim Szpitalu Specjalistycznym
im. N M P w Czgstochowie na oddziatach:

- Ortopedii ( 40 h)
- Kardiologii ( 40 h)
- Choréb Phuc (40h)

§2
Ponadprogramowe praktyki
1. Do programu studiow licencjackich na kierunku Pielggniarstwo zostaja wprowadzone

dwie 2 jednodniowe wizyty studyjne organizowane w SPZOZ Repty — Gornoslaskim
Centurm Rehabilitacji im. Gen. Jerzego Zigtka w Tarnowskich Goérach:



- Oddziat rehabilitacji
- Oddziat kardiologii

§3

1. Kazdy student bioragcy udziat w projekcie jest zobowigzany do uczestnictwa w W/w
dodatkowych zajeciach, praktykach i wizytach studyjnych.

2. Kazdy student biorgcy udziat w projekcie moze si¢ ubiega¢ o przyznanie stypendium
motywacyjnego ( za wyniki w nauce na poprzednim roku studiow).

3. Kazdy student, ktory uzyskat stypendium motywacyjne po ukonczeniu 3 letnich studiow
licencjackich zobowigzany jest do przystapienia do programu rozwoju absolwenta, W ramach
ktorego kazdy absolwent bedzie uczestniczyt w ksztatceniu podyplomowym:

- Kursie kwalifikacyjnym ( ok 240 godz.) - pierwszy rok ksztatcenia
- Kursie specjalistycznym (ok 320 godz.) — drugi rok ksztatcenia
- Szkoleniu z tzw. migkkich kompetencji

4. W czasie ksztalcenia podyplomowego uczestnik Programu Rozwoju Absolwenta moze
otrzyma¢ stypendium szkoleniowe ( warto$¢ stypendium moze wynie$¢ max. 1000 zt)

ROZDZIAL 111

Zasady kwalifikacji i uzyskania stypendium

§1
Grupa docelowa

1. Projekt skierowany jest do 110 studentow studiow stacjonarnych kierunku pielggniarstwa
w Akademii Polonijnej w Czgstochowie.

2. Wsparciem objetym zostanie 100 kobiet 1 10 mezczyzn.

§2
Uprawnienia i obowiazki uczestnikow

Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do:
a) przestrzegania zasad i warunkoéw okreslonych w niniejszym regulaminie;

b) uczestnictwa w pelnym wymiarze godzin we wszystkich formach wsparcia, na ktore zostal/a
zakwalifikowany/a;

C) potwierdzania uczestnictwa w zajeciach na li§cie obecnosci;

d) przestrzegania ogélnie przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet i pomoce
wykorzystywane podczas realizacji projektu;



e) podania aktualnych i zgodnych ze stanem faktycznym danych osobowych niezbednych do
zamieszczenia w systemie SL2014;

) informowania kierownika projektu o wszelkich zmianach danych osobowych, nie p6zniej niz w
terminie 5 dni od ich zaistnienia;

g) przedktadania wszelkich dokumentow wymaganych w trakcie i po zakonczeniu realizacji
projektu;

§3
Zasady potwierdzania osiggnieé

1. Osiagnigcia uczestnikow projektu beda monitorowane w czasie trwania 1 po
zakonczeniu projektu poprzez ankiety ewaluacyjne

§4
Zasady kwalifikacji do projektu

Do uczestnictwa w Projekcie moga przystapi¢ studenci studidw  stacjonarnych
z kierunku pielegniarstwa w AP w Czgstochowie, ktorzy zostali przyjeci na I rok studiow w roku
akademickim 2017/2018, 2018/2019 w Projekcie ,,Wzbogacenie jakosci ksztatcenia wyzszego na
kierunku pielggniarstwo w Akademii Polonijnej w Czgstochowie” POWR.05.05.00-00-0006/18,
ztozyli dokumenty rekrutacyjne. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna.

Kazdy student przystgpujacy do udzialu w projekcie zobowigzany jest do zlozenia:
- Kwestionariusza osobowego

- Deklaracji uczestnictwa w projekcie

- Os$wiadczenia uczestnictwa w projekcie

Brak kompletu dokumentéw wyklucza kandydata z procedury rekrutacyjnej.

Decyzje o zakwalifikowaniu podejmuje Komisja Rekrutacyjna ds. Projektu biorac pod uwage
wyzej wymienione kryteria.

Kazdy student przystepujacy do udziatu w projekcie zobowiazany jest do podpisania Umowy
Uczestnictwa w projekcie.

Student przystepujacy do udziatu w projekcie, korzystajagcy ze stypendium motywacyjnego
zobowiazany jest do przystapienia do Programu Rozwoju Absolwenta.

W przypadku, gdy liczba chetnych przekroczy liczbg¢ miejsc, lista rankingowa, zostanie
podzielona na liste podstawowag 1 rezerwowa.

§5

Zasady uzyskania stypendium motywacyjnego



1. Student jest uczestnikiem projektu POWR.05.05.00-00-0006/18 ,,Wzbogacenie jakosci ksztatcenia
wyzszego na kierunku pielegniarstwo w Akademii Polonijnej w Czgstochowie”

2. Stypendium przyznawane jest dla 75% studentow na danym roku studiow, ktérzy uzyskali najwyzsze
wyniki w nauce w roku poprzednim:

a) wyniki w nauce stanowi $rednia ze wszystkich uzyskanych ocen, za poprzedni rok studiéw , obliczana
zgodnie z Regulaminem studiow, automatycznie w systemie APR.

b) $rednia ocen liczona jest do dwoch miejsc po przecinku.

3. Stypendium dofinansowane z programu PO WER - Program Edukacja Wiedza Rozwdj jest
przyznawane niezaleznie od innych stypendiow.

4. Stypendium przyznaje Komisja, powotana przez Rektora, w sktadzie: nauczycieli akademickich
kierunku pielegniarstwo, pracownik Dziekanatu, student delegowany przez uczelniany organ Samorzadu
Studenckiego.

5. Podstawa przyznania stypendium jest miejsce studenta na li§cie rankingowej danego roku studiow,
sporzadzonej wedtug $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, przez pracownika Dziekanatu. Student sktada
wniosek stypendialny w ktorym deklaruje udzial w projekcie oraz przystapienie do programu rozwoju
absolwenta. Lista rankingowa ze $rednia ocen jest zamieszczana do wgladu w Dziekanacie Uczelni przez
okres 2 tygodni. W tym czasie studenci mogg zapozna¢ si¢ ze swoja $rednig i jg zweryfikowac.

6. Stypendium przyznawane jest na rok akademicki przez okres dziesieciu miesiecy: od pazdziernika do
lipca wiacznie. Student moze otrzymywac stypendium przez maksymalnie cztery semestry.

7. Stypendium moze otrzymaé student, ktoéry zaliczyt co najmniej pierwszy rok studidw oraz spetnia
kryterium, o ktérym mowa w ust. 1.

8. Stypendium moze otrzymac nie wigcej niz 75% studentow na danym roku studidow. W przypadku, jezeli
grupa osob uzyskata takg sama $rednig ocen, powodujaca przekroczenie 75% studentow, przyjmuje si¢ dla
tej grupy osob dodatkowe kryteria (za kazde kryterium/osiagniecie przyznaje si¢ 1 punkt):

a) funkcja petniona i aktywny udzial w organach Samorzadu Studenckiego — ponad 50% obecnos$ci na
listach obecnosci podczas posiedzen Samorzadu Studenckiego;

b) praca w formie wolontariatu, potwierdzona zaswiadczeniem wydanym przez opiekuna wolontariatu - za
kazda indywidualna, jednorazows inicjatywe;

¢) petlienie funkcji w organach studenckiego kota naukowego na kierunku pielegniarstwo wraz z opinig
nauczyciela - opiekuna kota naukowego;

d) publikacja w czasopi$mie recenzowanym jako pierwszy autor, udokumentowana kserokopig artykutu (z
zakresu pielegniarstwa lub nauk majacych zastosowanie w ochronie zdrowia), kserokopia strony tytutowej
oraz strony redakcyjnej publikacji, w ktorej artykul zostal zamieszczony badz wydrukiem z odpowiedniej
strony www;

e) czynny udziat w konferencji naukowej (jako pierwszy autor zgloszonego referatu), potwierdzone przez
organizatora z podaniem charakteru uczestnictwa i tytutu zgtoszonego referatu z zakresu pielggniarstwa
lub nauk majacych zastosowanie w ochronie zdrowia;

f) dziatalno$¢ naukowa potwierdzona przez jednostke prowadzaca badania badz podmiot przyznajacy
wyroznienie, nagrode.

g) otrzymane (w trakcie studiowania) imienne, indywidualne listy gratulacyjne, nagrody, pochwaty od
Instytucji zewnetrznych za wyrdzniajacg si¢ postawe, inne osiggnigcia naukowe, spoteczne itp.;



h) otrzymane medale , wyrdznienia.

9. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 7, Komisja wzywa pisemnie studentow o przedlozenie
w terminie 7 dni dokumentéw i zas§wiadczen potwierdzajacych dodatkowe osiggnigecia wymienione w tym
ustepie.

10. Z prac Komisji kazdorazowo sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera liste studentow, ktérym przyznano
stypendium oraz list¢ studentow rezerwowych w liczbie 10% liczby studentow na danym roku studiow .

11. W ramach otrzymanego stypendium student zobowiazany jest do:

- udzialu w dodatkowych zajeciach wykraczajacych poza standardowy program ksztatcenia w ramach
Projektu zgodnie z ustalonym harmonogramem;

- udziatu w ponadprogramowych platnych praktykach zawodowych w ramach Projektu zgodnie z
ustalonym harmonogramem

§6

Procedura wyplaty Srodkéw

1. Wysoko$¢ stypendium wynosi 800 zt i wyptacane jest w cyklach miesiecznych, w terminie do 25-go
dnia kazdego miesiaca.

2. Liste wyptat stypendium sporzadza Kwestura na podstawie przedtozonych protokotéw, o ktérych mowa
w § 2 ust. 9.

3. Wyplata stypendium nastepuje przelewem bankowym na indywidualne konto studenta w terminie
okreslonym w ust. 1. Uczelnia zastrzega sobie mozliwo§¢ wstrzymania wyptat stypendium, o ile nie
posiada srodkow finansowych na koncie bankowym Projektu. W takim przypadku wyptata stypendium
zostanie niezwlocznie zrealizowana w momencie otrzymania srodkow finansowych od Instytucji
Zarzadzajacej wiasciwej dla realizacji projektu.

4. Student powinien najp6zniej w terminie 7 dni od dnia otrzymania decyzji o przyznaniu stypendium
ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o numerze rachunku bankowego. Uczelnia nie odpowiada za nastepstwa
btednego zaksiggowania wyplaty stypendium powstalego w wyniku podania btednego numeru rachunku.

5. Stypendia sg zwolnione z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych.

6. Stypendium nie przystuguje z chwilg skre$lenia z listy studentow, zawieszenia w prawach studenta na
podstawie odrgbnych przepiséw, uzyskania zgody na urlop dtugoterminowy od zaje¢ lub z chwilg
ukonczenia studiow przed terminem okre$lonym w planie studiow

7. Decyzja o przyznaniu stypendium wygasa z ostatnim dniem miesigca, w ktérym student zostat
skreslony z listy studentow, zawieszony w prawach studenta, uzyskatl zgode na urlop od zaje¢ lub
ukonczyt studia

8. W przypadkach, okreslonych w ust. 13, Komisja przyznaje stypendium pierwszej osobie z listy
rezerwowej, o ktorej mowa w ust. 9. Stypendium przystuguje tylko za miesigce, za ktore nie zostato
wyplacone stypendium poprzedniej osobie.



ROZDZIAL 1V

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Student uczestniczacy w Projekcie oraz otrzymujacy stypendium jest zobowigzany do przestrzegania
zasad niniejszego Regulaminu.

2. Sytuacje nieprzewidziane niniejszym regulaminem bedg rozpatrywane w trybie indywidualnym przez
Komisje.

3. Student ma mozliwo$¢ odwotania si¢ od decyzji Komisji do Rektora w terminie 14 dni od podania listy
rankingowej.

4. Do decyzji podjetych na podstawie niniejszego regulaminu stosuje si¢ odpowiednio przepisy kodeksu
postgpowania administracyjnego oraz przepisy o zaskarzaniu decyzji do sagdu administracyjnego

5. Uczelnia zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w przypadku koniecznosci
dostosowania go do wytycznych zwigzanych z realizacja Projektu.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2018r roku.



